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EXAMEN DE LA OPOS!CI()N LIBRE PARA CUBRIR 2 PLAZAS DE AUXILIAR-
ADMINISTRATIVO DEL AREA ECONOMICA, COMO FUNCIONARIO DE CARRERA
DEL AYUNTAMIENTO DEL REAL SITIO DE SAN ILDEFONSO.

1.

PRIMER EJERCICIO

La sancion de la Constitucion espaiola de 1978 se realizé por:

a) El Congreso de los Diputados.
b) Las Cortes Generales.

c) El Gobierno.

d) El Rey.

2,

¢ Qué parte de la Constitucion espafiola de 1978 no tiene fuerza juridica?:

a) El Titulo Preliminar.

b) El Titulo I.

c) El Preambulo.

d) Las disposiciones finales.

3. Segun el articulo 62 de la Constitucion, no corresponde al Rey:

a) Nombrar y separar a los miembros del Gobierno a propuesta de su Presidente.
b) Convocar y disolver las Cortes Generales y convocar elecciones.

c) Expedir los decretos acordados en el Consejo de Ministros.

d) Exigir la responsabilidad politica del Gobierno.

4,

a)

b)
c)
d)

La libre difusion del pensamiento, ideas y opiniones, asi como la libertad de
catedra:

Tendra como unico limite el impuesto por los Tribunales al ejercer la censura
correspondiente.

No tendra limitacién alguna.

Tendra como limite exclusivo la seguridad del Estado.

Tendra como limite entre otras causas, la proteccion de la juventud y la infancia.

Los interesados en un procedimiento administrativo, tienen derecho a (senala la
incorrecta):

Identificar a las autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas
bajo cuya responsabilidad se tramiten los procedimientos.

No presentar documentos originales en ningun caso.

No presentar datos y documentos no exigidos por las normas aplicables al
procedimiento de que se trate, que ya se encuentren en poder de las
Administraciones Publicas o que hayan sido elaborados por éstas.

Formular alegaciones, utilizar los medios de defensa admitidos por el Ordenamiento
Juridico, y a aportar documentos en cualquier fase del procedimiento anterior al
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tramite de audiencia, que deberan ser tenidos en cuenta por el 6rgano competente al
redactar la propuesta de resolucion.

6. Se presumira la representacion:

a) Para entablar recursos.

b) Para formular solicitudes.

c) Para actos y gestiones de mero tramite.
d) Para desistir de acciones.

7.

a)

b)
c)
d)

Cuando en una solicitud, escrito o comunicacién figuren varios interesados, las
actuaciones a que den lugar se efectuaran:

Con el representante o el interesado que expresamente hayan sefialado, y, en su
defecto, con el que figure en primer término.

Unicamente con el representante o el interesado que expresamente hayan sefialado.
A cada uno de ellos.

Con el que figure en primer término, y, en su defecto, con el representante o el
interesado que expresamente hayan sefnalado.

No tienen capacidad de obrar ante las Administraciones Publicas:

Las personas que la ostenten con arreglo a las normas civiles.

Los menores de edad para el ejercicio y defensa de aquellos de sus derechos e
intereses cuya actuacion esté permitida por el ordenamiento juridico-administrativo sin
la asistencia de la persona que ejerza la patria potestad, tutela o curatela.

Los menores incapacitados, cuando la extension de la incapacitacion afecte al
ejercicio y defensa de los derechos o intereses de que se trate.

Todos los anteriores tienen capacidad de obrar.

De acuerdo con el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, cuando los
interesados en un procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar de
notificacion o bien, intentada ésta, no se hubiera podido practicar, la
notificacion se hara obligatoriamente por medio de un anuncio publicado en:

El Boletin Oficial del Estado.

El Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma.

El Boletin Oficial de la Provincia.

El boletin oficial de la Comunidad Autbnoma o de la Provincia, en el tablon de edictos
del Ayuntamiento del ultimo domicilio del interesado o del Consulado o Seccion
Consular de la Embajada correspondiente
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10.

11.

No sera un supuesto de nulidad de pleno derecho de los recogidos en el
articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
de las Administraciones Publicas:

Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la formacion de
la voluntad de los érganos colegiados.

Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se
adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para
su adquisicion.

Las disposiciones administrativas que vulneren la Constitucion, las leyes u otras
disposiciones administrativas de rango superior.

Las que establezcan la retroactividad de disposiciones favorables o no restrictivas de
derechos individuales.

Segun el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas ;qué plazo se concede al
interesado cuando la solicitud de iniciacion no reune los requisitos exigidos
para que subsane la falta o acompaie los documentos preceptivos suponiendo
que no se trata de un procedimiento selectivo y no presentan dificultes
especiales?

Diez dias habiles.

Cinco dias naturales

Cinco dias habiles.

En total quince dias habiles.

. ¢Qué obligacién tienen los registros electronicos de las distintas

Administraciones Publicas segun el articulo 16.4 de la Ley 39/2015?

Deberan funcionar de manera independiente para garantizar la seguridad local de
cada entidad.

Deberan ser plenamente interoperables, garantizando su compatibilidad informatica e
interconexion.

Deberan ser interoperables siempre y cuando lo autorice el Pleno por seguridad.
Ninguna es correcta.

. De acuerdo con el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, la interposicion
de cualquier recurso:

No suspendera la ejecucion del acto impugnado nunca.

Suspendera la ejecucion del acto impugnado en todo caso.

Excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no suspendera
la ejecucion del acto impugnado.

Excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, suspendera la
ejecucion del acto impugnado.
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d)

15.

. Senale la respuesta correcta respecto a la declaracién responsable y

comunicacién previa de acuerdo al articulo 69 de Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas:

La comunicacion podra presentarse dentro de un plazo posterior al inicio de la
actividad cuando la legislacion correspondiente lo prevea expresamente.

Se entendera por declaracién responsable aquel documento mediante el que los
interesados ponen en conocimiento de la Administracién Publica competente sus
datos identificativos o cualquier otro dato relevante para el inicio de una actividad o el
ejercicio de un derecho.

Se entendera por comunicacion el documento suscrito por un interesado en el que
éste manifiesta, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos
en la normativa vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o
para su ejercicio.

Las declaraciones responsables y las comunicaciones permitiran, el reconocimiento o
ejercicio de un derecho o bien el inicio de una actividad, desde el dia siguiente de su
presentacion, sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion
que tengan atribuidas las Administraciones Publicas.

De acuerdo con el articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, seihala que servicio no debe prestarse en todos los
municipios:

Recogida de residuos.

Tratamiento de residuos.

Acceso a los nucleos de poblacion.
Pavimentacion de las vias publicas.

. Dentro de la organizacion municipal, indica qué 6rgano no debe existir en todos

los municipios segun se desprende del articulo 20 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

Los Tenientes de Alcalde.

La Comision Especial de Cuentas.
La Junta de Gobierno Local.

El Pleno.

. La Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial se integra por el Presidente y

un numero de Diputados no superior:

A los % del numero legal de miembros de la Corporacion.
A cinco (5).

Al tercio del numero legal de miembros de la Corporacién.
Ninguna de las anteriores es correcta.
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18. De las siguientes atribuciones que ostenta el Presidente de la Diputaciéon
Provincial, NO podra delegar:

a) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras cuya titularidad o ejercicio
corresponde a la Diputacion Provincial.

b) La jefatura superior de todo el personal.

c) Ordenar la publicacién y ejecucion y hacer cumplir los acuerdos de la Diputacion.

d) Asegurar la gestidon de los servicios propios de la Comunidad Auténoma cuya gestion
ordinaria esté encomendada a la Diputacién.

19. Los dictdamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter:

a) Preceptivoy vinculante.

b) Unicamente preceptivo.

c) Preceptivo y no vinculante.

d) Depende del asunto que se dictamine.

20. En los municipios de gran poblacion, NO corresponde a la Junta de Gobierno
Local:

a) La aprobacién del proyecto de presupuesto.

b) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en materia de su competencia.

c) Adoptar las medidas necesarias y adecuadas en casos de extraordinaria y urgente
necesidad, dando cuenta inmediata al Pleno.

d) La aprobaciéon de los proyectos de instrumentos de ordenacion urbanistica cuya
aprobacion definitiva o provisional corresponda al Pleno.

21. En todo caso, cuando se trate de la inscripcion de extranjeros sin autorizacion
de residencia de larga duracién, no pertenecientes a un Estado miembro de la
Union Europea, a Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo o a otros Estados a los que, en virtud de un convenio internacional, se
extienda el régimen juridico previsto para los ciudadanos de los Estados
mencionados anteriormente, la inscripcion en el padron municipal debera ser
objeto de renovacién periédica:

a) Cada cuatro afios.

b) Anualmente.

c) Cada dos afos.

d) Todas son incorrectas.

22. El Consejo de Empadronamiento funcionara:

a) En Pleno, Comisién Permanente y Secciones.

b) En Pleno y en Comisiones.

c) EnPleno, y en Comisién Sectorial.

d) En Plenoy en Comision Permanente.

Tel:
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23. Segun el art. 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, los contratos de adquisicion de programas de ordenador desarrollados
a medida tendran la consideracion de:

a) Contrato concesion de servicios.
b) Contrato de servicios.

c) Contrato de suministro.

d) Contrato mixto.

24. Es causa de pérdida de la condiciéon de funcionario de carrera:

a) Larenuncia a la condicion de funcionario.

b) La sancion disciplinaria de separacion del servicio impuesta por la comisién de falta
grave.

c) La pena principal o accesoria de suspensién de empleo o cargo publico que tuviere
caracter firme.

d) La pena principal de inhabilitacién absoluta o especial para cargo publico que tuviere
caracter firme.

25. ;Cual de los siguientes Impuestos no es de exigibilidad obligatoria en las
Entidades Locales?

a) Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

b) Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

c) Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

d) Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

26. ;En qué supuestos el importe de la cuota del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecanica se prorratea por trimestres naturales?

a) En todo caso.

b) En los casos de primera adquisicién o baja definitiva del vehiculo.
c) Enlos supuestos de baja temporal voluntaria.

d) En ningun caso.

27. La entidad local no podra exigir Tasas:

a) Por la ocupacién del subsuelo de terrenos de uso publico local.

b) Por la ocupacién de terrenos de uso publico local con mesas vy sillas.
c) Por entradas de vehiculos a través de las aceras.

d) Por el alumbrado de la via publica.

28. ; Qué organo es competente para aprobar las Ordenanzas Fiscales?

a) El Alcalde.

b) La Junta de Gobierno Local.
c) ElPleno de la entidad local.
d) El Interventor.
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d)

. ¢ Qué es el presupuesto municipal?

Un documento interno sin efectos juridicos.

La prevision de ingresos y gastos de la entidad local para un Ejercicio.
Un plan politico sin contenido econdémico.

Una cuenta bancaria del Ayuntamiento.

. ¢ Qué es la liquidacion del presupuesto?

La aprobacion inicial del presupuesto.

El cierre y el resultado final de la ejecucion presupuestaria.
La modificacion de créditos.

La elaboracion del presupuesto.

. En relacién con la administracion electrénica, ¢ qué permite la sede electrénica?

Solo consultar informacién sin realizar tramites.
Realizar tramites administrativos de forma telematica.
Sustituir completamente la atencion presencial.
Unicamente descargar formularios en papel.

. En la administracién electrénica, ;qué elemento garantiza la identidad del

ciudadano en los tramites on line?

El numero de teléfono.

La firma electronica o certificado digital.
El correo electrénico.

El D.N.I. en papel.

Al ejercer el derecho de rectificacion reconocido en el articulo 16 del
Reglamento (UE) 2016/679, el afectado debera indicar en su solicitud a qué
datos se refiere y la correccion que haya de realizarse:

Debera acompanar, cuando sea preciso, la documentacion justificativa de la
inexactitud o caracter incompleto de los datos objeto de tratamiento.

Unicamente podra presentar por correo electrénico documentacion justificativa de la
inexactitud o caracter incompleto de los datos objeto de tratamiento, al objeto de dar
celeridad a la gestion

Debera acompanar, unicamente, el DNI o NIF, y comunicar de forma verbal el
caracter incompleto de los datos objeto de tratamiento, al objeto de dar celeridad a la
gestion.

Ninguna de las anteriores es correcta. El art 16 del reglamento (UE) 2016/679 no
reconoce el derecho de rectificacion.
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34.

a)
b)
c)

d)

35.

b)

d)

36.

b)

La ley 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
tiene por objeto:

Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres en particular mediante la eliminacion de la discriminacion de la mujer.

Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, pero singularmente en ninguna esfera de la vida.

Hace efectivo el derecho a la igualdad, unicamente en las esferas politica, civil,
laboral, econdmica, social y cultural,

Ninguna de las tres anteriores es correcta.

Haciendo referencia al principio de presencia equilibrada en la administracion
General del estado y en los organismos publicos vinculados o dependientes de
ella,

El Gobierno atendera al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en el
nombramiento de las personas titulares de los érganos directivos de la Administracion
General del Estado y de los organismos publicos vinculados o dependientes de ella
considerados en su conjunto, cuya designacion le corresponda.

Se atendera sodlo a principios de igualdad mérito y capacidad de mujeres y hombres
en el nombramiento de las personas titulares de los drganos directivos de la
Administracion General del Estado y de los organismos publicos vinculados o
dependientes de ella

Se podra consideran que hay presencia equilibrada si hay un 10% de sexo femenino
en el érgano directivo.

La presencia equilibrada en un organismo publico dependiente de la administracion
del estado dependera de la actividad del mismo.

En relacién a la igualdad en la responsabilidad social en las empresas:

Las empresas debera en todo caso, asumir la realizacibn de acciones de
responsabilidad consistentes en medidas, laborales, asistenciales, destinadas a
promover condiciones de igualdad entre las mujeres y los hombres en el seno de la
empresa o0 en su entorno social.

Las empresas podran asumir la realizacién voluntaria de acciones de responsabilidad
social, consistentes en medidas econdmicas, comerciales, laborales, asistenciales o
de otra naturaleza, destinadas a promover condiciones de igualdad entre las mujeres
y los hombres en el seno de la empresa o en su entorno social.

Las acciones encaminadas a emprender acciones de responsabilidad social, no
precisan de informacién a los representantes de los trabajadores de las acciones que
no se concierten con los mismos.

A las decisiones empresariales y acuerdos colectivos relativos a medidas laborales no
les deberia ser de aplicacion la normativa laboral.
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37. Comision Interministerial de Ilgualdad entre mujeres y hombres.

a) La Comision Interministerial de Igualdad entre mujeres y hombres es el 6rgano
unipersonal responsable de garantizar el derecho a la igualdad entre mujeres y
hombres y promover su efectividad. Su funcionamiento se determinara
reglamentariamente.

b) La Comision Interministerial de Igualdad entre mujeres y hombres es el dérgano
colegiado responsable de la coordinacion de las politicas y medidas adoptadas por los
departamentos ministeriales con la finalidad de garantizar el derecho a la igualdad
entre mujeres y hombres y promover su efectividad. Su composiciéon y funcionamiento
se determinaran reglamentariamente.

c) El funcionamiento de la Comision Interministerial de Igualdad entre mujeres y
hombres, se regula por decisiones del Ministerio de Igualdad.

d) La Comisién Interministerial de Igualdad entre mujeres y hombres es el 6rgano
unipersonal cuya designacion depende del Ministerio de Igualdad, previa deliberacion
del Consejo de Ministros.

38.Segun la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, los trabajadores tienen
derecho a:

a) Una proteccion eficaz en materia de seguridad
b) Una prevencién laboral

c) Una prevencion total en su trabajo y fuera de él.
d) Ninguna es correcta

39. Indique, cual de los siguientes términos no se corresponde con una amenaza
informatica.

a) Troyano.

b) Ransomware.
c) Spyware.

d) Freeware.

40. Indique, cual de las siguientes unidades de almacenamiento de informacién en
el campo de la informatica es menor.

a) Zettabyte.
b) Petabyte.
c) Gigabyte.
d) Megabyte.
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PREGUNTAS DE RESERVA

. Si en una celda de Excel introducimos la féormula: (=C5*$D$3) la referencia a la

celda D3 es una:

Referencia relativa.
Referencia mixta.
Referencia absoluta.
Referencia unitaria.

. ¢Quién tiene la potestad para crear entidades locales distintas del municipio y la

provincia?

a) Las Diputaciones Provinciales.

b) Los municipios interesados.

c) Las Comunidades Auténomas.

d) Es competencia exclusiva del Estado.

43.

44,

Segun el articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas, respecto del silencio
administrativo (senale la incorrecta):

La estimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracion de
acto administrativo finalizador del procedimiento.

La desestimacion por silencio administrativo tiene los solos efectos de permitir a los
interesados la interposicion del recurso que proceda.

En los casos de estimacion por silencio administrativo, la resolucion expresa posterior
a la produccion del acto solo podra dictarse de ser confirmatoria del mismo.

En los casos de desestimacidn por silencio administrativo, la resolucion expresa
posterior al vencimiento del plazo se adoptara por la Administraciéon teniendo en
cuenta el sentido del silencio.

Conforme a lo establecido en el TREBEP, en las ofertas de empleo publico, el
cupo de las vacantes que se reservara para ser cubiertas entre personas con
discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del
articulo 4 del texto refundido de la Ley General de derecho de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, sera:

No inferior al siete por ciento.
No inferior al tres por ciento.
No superior al tres por ciento.
No superior al siete por ciento.

Ayuntamiento del Real Sitio de San Ildefonso. Plaza de los Dolores, 1 * 40.100 Real Sitio de San Ildefonso (Segovia)

Tel: 921 47 00 18 « Fax: 921 47 21 60 * www.lagranja-valsain.com * mail: aytosanildefonso@lagranja-valsain.com


http://www.lagranja-valsain.com/
mailto:aytosanildefonso@lagranja-valsain.com

