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EXPEDIENTE

DE CONTRATACION.

CONVOCATORIA PARA CUBRIR PUESTOS DE CARACTER TEMPORAL Y
URGENTE DE:

UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO ( Para archivoy registro)

UN CONDUCTOR PARA

EL CAMION R.S.U.

ACTA DE VALORACION DEL TRIBUNAL Y PROPUESTA DE
CONTRATACION

En El Real Sitio de San lldefonso , siendo las 10:00 horas del dia 15 de enero
de 2019, se reune el tribunal calificador para la seleccion de una plaza de Auxiliar—._

Administrativo y un conductor para el camidn
Sitio de San lidefonso.

del Ayuntamiento del Real

De conformidad con lo previsto
Preside la sesion D?
Henar Rico Gémez, Dfia.
Esteban y D. Rafael Segura
Lépez

Seleccion del proceso selectivo

| ejercicio, en orden a

forma:
a.- Experiencia

conclusiones:
\ f valorado con un 3, y al resio
\ criterios proporcionales.
Se valora la experiencia de los altimos
| la convocatoria.

| | Solo se valorala experiencia acreditada con contratos e Informe de

{

N

b.- entrevista personal

dispuesto en las bases de convocatoria, €l Tribunal delibera sobre la preparacion del
o de las preguntas, para cada grupo de
| candidatos ( auxiliar administrativo y Conductor) 'y los aspectos relativos a la
\valoracién y forma de la entrevista prevista en

determinar el contenid

A cada candidato se le valoraran los siguientes aspectos

el candidato con mayor experiencia dentro d
de candidatos la nota que corresponda aplicando

R.S.U. como personal laboral temporal

las bases, llegando a las siguientes

y de la siguiente

e los ultimos cinco anos, sera

cinco afos, de acuerdo con las bases de

vida laboral.

)

S’ Ayuntamiento del Real Sitio de San Nldefonso. Plaza de

Jo} Dolores, 1+ 40.100 Real Sitio de San Ildefonso (Segovia)

Tel: 921 47 00 18 » Fax: 921 4721 60 * www lagrania-valsain.com * mail: annnilchnnqn@hgw;an'm-vnl»:nig.mr_r]

\/

en el Decreto de Alcaldia 2019-0032 ,
Cristina Molano Nogales, como Vocales asisten: , Dia.
Olga Figueredo Alonso, D. Jose Antonio Llorente
Rios, es secretario del Tribunal, D. Carlos Frias
D
=
Abierta la sesion por el Sra Presidenta, se declara constituido el Tribunal de --——-::K
de referencia y a continuacion, teniendo en cuentalo \.&; -
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Se realizaran tres preguntas idénticas para cada grupo de candidatos (
auxiliares y conductores) relacionadas con el puesto de trabajo a desarrollar.
Se valorara esta fase con un maximo de tres puntos

c.- prueba préctica

Para los candidatos a Conductores, la prueba consistira en la conduccion de
un vehiculo municipal. Para el grupo de los Auxiliares, la prueba consistira en la
redaccion de una invitacion, en un PC del Ayuntamiento, que sera escrita e
impresa, identificada con firma y DNI del candidato.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se inician las pruebas con el siguiente
resultado

CANDIDATOS A CONDUCTORES CAMION R.S.U.:

1.- D. FERNANDO ISIDRO MARTIN GOMEZ

a.- Experiencia acreditada ( 1,J06 AAOB) s sassavcnsrornon annna sviimmsss: 2,65 puntos -
T . We———— = = TR R e 3 puntos
Gom PIUBKIE. .. v sssssissess sonmnumansensis sis bns svmsnnmunnasdoss Fipumsamesses et ory 1 punto
TOTTAL .. .osssnsssiveessas coxsnmmensadiEiiH sowmssomonmmnonusisifs SHGELE S 6,65 PUNTOS
i 5 - D. EMILIO YAGUE DE LA TORRE
, a.- Experiencia acreditada ( no acredita experiencia en los ultimos cinco anos)
y se constata que tiene el CAP caducado (¥).....ccevrrerimnmienneees 0 puntos
D m EIMTEVISEA ... eevvrranseeerunsiesersenssemmeans s rsaes st 3 puntos
] ire PPIUBIIE oo s wmmarmssfs iR Sw s ammen samssTAEGRT SR vamwamemmnnns £E38 bR S .3 punto
TTTLE o s e wmma msi 5 56 strensioiars wns A SBFR LBt wicms ummmnms biss 6,00 PUNTOS

L\ (*)Segun la base cuarta de la convocatoria, el C.A.P, debe estar actualizado

3.- D. JUAN JOSE GOMEZ HERRANZ

! a.- Experiencia acreditada ( no acredita experiencia en los Gltimos cinco afios)
.................................................................................. 0 puntos
D\ EMITEVISEA vverversernreianns s s e 2,25 puntos
G PTUBDE oo v v s 454 50 ssrcs sonmamann A FE5 3T 040 aamvmssnmmms sy 2es i 2 puntos
b TOTAL st 4,25 PUNTOS
4.-D. ANTONIO ALBUERNE CABREJAS
| |a.- Experiencia acreditada (] 2 BAOSY, s pissspasvesrmmanmssen s abaiisiiss 5 3 puntos
N 1~ I —— b LS 3 puntos
Jc.- PrUEDE. .. . i soscis sunvenramsnsensss 50485 T0 st aamansmnsne ssadadsns dansunemsrestrssts 2 puntos
_%WTAL: ......................................................................... 8,00 PUNTOS

5.- D. ALVARO MATEO TORRES
NO PRESENTADO

Ayuntamiento del Real Sitio de San Ildefonso. Plaza de la@ Dolores, 1 ° 40,100 Real Sitio de San Tldefonso (Segovia)
Tel: 921 47 00 18 » Fax: 921 47 21 60 = www lagranja-valsain.com * mail: 2 yrmgn'wldcFnnsn@lnm‘nniwvnlsnin.cnm
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CANDIDATOS A AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA ARCHIVOS Y REGISTRO

1.- DNA. MARGARITA NOGALES TORDABLE

a.- Experiencia acreditada (6 MESES)...oersuererrinsnransssanmsnsariesss 0 puntos (*)

L - P —— T UL 0 puntos

e PIUBDE. . oeeeeeeesieiieiaeaesea e 0,25 puntos
TOITAL... s sir svsmnnmanmmnns =485 FpSawemmmn sty SEREIEESALn o mmmnnmed 0,25 PUNTOS :
(*) de acuerdo con la base 3 de la convocatoria, los candidatos al puesto de Axiliar Administrativo, deben acreditar al menos ,'I
2 afios de experiencia, dentro de los iltimos 5 /

» - DNA. ALICIA HERRERO GARCIA |

|
a.- Experiencia acreditada (4 afos acreditado).......cocoeneiiiininnes 2,5 puntos f
5. GIETBVISHR co e wvemnmmansstinis sauasasumm s mens sesiy AT TR T LT w0 1,5 puntos \
T o (TP TLL S L 2,5 puntos
T L 5 s s somoms mnss FHFEER s somsomsns wnnad AL S swmnn S 23 6,5 PUNTOS
|
3. DNA. CARMEN CALDERON CASAY e
a.- Experiencia acreditada (4,8 anos acreditado)......cooeeerrniananen 3 puntos
Do~ EITEVISIA .o vonseerrnmrmssniiasssoniass ST TP PP PRPREPI 0 puntos
e TR peree R SR L 0 puntos
e 11| LR rpems———_ LS 3 PUNTOS
| 4.- DNA. YOLANDA RODRIGUEZ FLORES
\ a.- Experiencia acreditada ( 0 ahos acreditado)....couvneesresases ionie 0 puntos ..
Do @IITEVISEA «e.veeessseniammesseseen s srsss s s 0 puntos
Gom PTUEDA. . cveerseeanss iss osvonnensmmsas sisabs sramsonnastanerassipresonsommsssssens 0,25 puntos ~ — '
\ TOTAL .. oesseveeersssassesonsnssamnessrs Sas sas aama s an e s e S S sm rE 0,25 PUNTOS ‘
N\ 5. DRNA. CRISTINA NICOLAS O'SHEA \
\ a.- Experiencia acreditada ( 0 anos acreditado).......ooierreeriniinannes 0 puntos \
I N T L 0,25 puntos
| om PIUEDE. 11vevvesesesssessesessssass sanmss mapasmasbsimsnssus s sanpanss s 2,5 puntos
UK TOTAL:....overreeineirmnmssesssbonmss s st s s TS 2.75 PUNTOS
G.ﬁ)NA. NOELIA MARTIN BERZAL
| a.- Experiencia acreditada (3,2 afos acreditado)...... o veerrriennnees 2 puntos
J10um @NETEVISER ..o 0,25 puntos
Gm PIUEDA. ..o cvvveeecensmesrems s s s 2  puntos
s, p L PSSR 4,25 PUNTOS
) )
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Se eleva dicha propuesta a la Sr. Alcalde para que proceda a la
contratacion de los candidatos mejor valorados para cada plaza, y se acuerda
la publicacion del anuncio de aprobados en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en su pagina web.

Asimismo se propone la apertura de una bolsa de empleo para cubrir
posibles vacantes del puesto convocado, por el orden de puntuacion obtenida
en el proceso

El Presidente da por terminada la reunion a las 14:30 horas. Y para que
quede constancia de lo tratado, redacto el presente Acta que someto a la firma

del Presidente y Vocales presentes; de todo lo cual doy fe.

En el Real Sitio de San lldefonso a 15 de Enero de 2019

.
LAPRESIDENTA / ‘) LOS VOCALES
| ). g D
L “\ == / Z/- |
/ ‘ EI}S\CRETARIO

%ﬁf
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